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1. प्रस्िाविा 

 खाण व खननजे (नवकसन व नवननयमन) अनधननयम, १९५७ (१९५७ चा ६७) 
याच्या कलम १ ब चे उप-कलम (२), (३), (४), (५) व (६) कलम १५ चे उप-
कलम (४) आनण कलम १५ ए अन्वये प्रदान किण्यात आलेल्या अनधकािांचा 
वापि करून त्यातील महािाष्र िाज्याची प्रयकु्ती व प्रधानमंत्री खननज क्षेत्र कल्याण 
योजना (पी.एम.के.के.के.वाय.) च्या तितदुी अंतर्ूूत किण्याकनिता सदि 
अनधननयमाच्या कलम २० ए अंतरू्त र्ाित सिकािने ननरू्नमत केलेल्या 
नदशाननदेशानसुाि महािाष्र शासनाद्वािे नजल्हा खननज प्रनतष्ठान स्थापन किण्याचे 
ननदेश नदले आहेत. त्याअनषंुर्ाने र्ाित सिकाि, खाण मंत्रालय यांनी िाज्यातील 
सवू नजल््ांमध्ये नजल्हा खननज प्रनतष्ठान र्ठीत किण्याबाबत कळनवले आहे. 
त्याअनषंुर्ाने नजल्हा खननज प्रनतष्ठानची िचना व कायू आनण नजल्हा खननज 
प्रनतष्ठानमध्ये िकमा प्रदान किणे च्या पध्दतीचे नवननयमन किण्याकिीता महािाष्र 
नजल्हा खननज प्रनतष्ठान (प्रन्यास) ननयम, २०१६ तयाि केले आहेत. तसेच सदि 
ननयमामध्ये ननयामक पनिषद (Governing Council) व व्यवस्थापन सनमतीची 
(Managing Committee) िचना व सनमतीचे अनधकाि व कायू अनधसनूचत 
केलेले आहेत.  

यानसुाि धािानशव नजल्हा खननज प्रनतष्ठान अंतरू्त र्ौणखननजाविील 
स्वानमत्वधनाचे 10% अंशदान / ननधी संकलीत किणेकिीता नजल्हा खननज 
प्रनतष्ठान, धािानशव यांचे नावे खाते उघडण्यात आले आहे. 
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2. प्रधािमंत्री खशिि के्षत्र कल्र्याि र्योििेची उशिष्टे:- 

 

  प्रधानमंत्री खननज क्षेत्र कल्याण योजनेची सवूसाधािण उनिष्टे खालीलप्रमाणे 
आहेत. 

1. खननज बानधत क्षेत्राचा नवकास व कल्याण किण्यासाठी नवनवध प्रकल्प 
कायूक्रम िाबनवणे, व सदि कायूक्रम/प्रकल्प कें द्र/िाज्य शासनाच्या 
अस्तित्वातील चाल ूकायूक्रम व योजनांना सहाय्यर्तू पिूक राहतील. 
 

2. खननज नजल्हयात खननकमू किताना व त्यानंति झालेल्या कृतीमळेु तेथील 
जनतेवि झालेले पयाविण, आिोग्य व सामानजक व आर्षथक 
पनिस्स्थतीविील आघात/ पनिणाम कमी किणे व त्यावि उपाययोजना किणे. 
 

3. खाण बानधत क्षेत्रातील व्यक्तींना नदघू मदुतीचे शाश्वत उपनजनवकेचे साधन 
उपलब्ध करुन देणे. 
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3. प्रधािमंत्री खशिि के्षत्र कल्र्याि र्योििेची व्र्याप्िी  
 

                    प्रधानमंत्री खननज के्षत्र कल्याण योजना मधील प्रत्यक्ष खाण बानधत के्षत्रामध्ये 
एकूण ननधीच्या नकमान २/३ ननधी खचू किण्यात यावा व उवूिीत कमाल १/३ ननधी अप्रत्यक्ष 
खाण बानधत के्षत्रात खचू किण्यात यावा. प्रस्ततु योजनेत खाण बानधत के्षत्राचा नवकास किताना 
हाती घ्यावयाच्या बाबी खालीलप्रमाणे आहेत. 
 

अ) उच्च प्राथम्र्य बाबी - ज्या नठकाणी योजनेतील नकमान ६०% ननधी खालील बाबींवि खचू 
किण्यात येईल. 
1. शपण्र्याचे पािी परुवठा - कें द्रीर्तू जलशदु्धीकिण यंत्रणा, जलप्रनक्रया कें द्र तात्पिुती 

शाश्वत जल नवतिण सनुवधा ज्यामध्ये एकल पाणी पिुवठा योजनेचा समावेश असेल. 
जल नवतिण पाईपलाईन टाकणे. 

2. पर्यावरि संवधधि व प्रदिूि शिरं्यत्रि उपार्यर्योििा - सांडपाणी प्रनक्रया कें द्र तलाव 
पजूल नाले व अन्य जल या स्त्रोतांचा प्रदषूण ननयंत्रण खाणकाम व डम्प्प्् च्या कृतीमळेु 
त्या के्षत्रात होणाऱ्या वाय ु व जल प्रदषूण कमी किणे, खाण सांडपाणी व्यवस्था, 
पयाविण सलुर् व शाश्वत खाण नवकासाकनिता चाल ूव बंद खाणीतील जल, वाय ूव 
जमीन प्रदषूण ननयंत्रण उपाययोजना व खाण प्रदषूण प्रनतबंधक तंत्रज्ञान आनण 
उपाययोजना. 

3. आरोग्र्य -  खाण बाधीत के्षत्रामध्ये प्राथनमक / माध्यनमक आिोग्य सनुवधा पिुनवणे हे 
उनदष्ट असावे, यामध्ये केवळ आिोग्य पायार्तू सनुवधा ननर्षमतीवि र्ि नसावा पण 
त्यासोबत आवश्यक मनषु्यबळ साधन सानहत्य देखील पिुनवण्यात याव्यात जेणेकरून 
पनिणामकािकनित्या उपयोर्ात येतील. याव्दािे ननमाण किण्यात येणान्या सनुवधा 
स्थाननक प्रशासन, िाज्य व कें द्र शासन यांच्याव्दािे ननमाण केलेल्या अस्तीत्वातील 
आिोग्य सनुवधाला सहाय्यर्तू असतील. खाणीशी ननर्डीत आजाि व िोर्ांवि 
उपाययोजना किण्याकनिता नशॅनल इस्न्स्टटयटू ऑफ मायनसू हेल्प (National 
Institute of Miner's Health) यांच्याकडील तांनत्रक सहाय्य घेवनू नवशेष सनुवधा 
ननमाण किता येतील. खाण बाधीत व्यक्तीच्या र्ट आिोग्य नवमा योजनेची 
अंमलबजावणी किता येईल. 

4. शिक्षि - शाळेची इमाित बांधकाम, अनतनिक्त वरू्खोल्यांचे बांधकाम, प्रयोर्शाळा, 
वाचनालय, कलावरू्, स्वच्छतार्हेृ, नपण्याचे पाणी सनुवधा, नशक्षक व नवद्याथीकिीता 
ननवासी होस्टल, नक्रडा सनुवधा, नशक्षक व अन्य सहाय्यर्तू कमूचािी यांच्या सेवा, ई-
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नशक्षण सनुवधा, अन्य पनिवहन सनुवधा जसे बस / सायकल / निक्षा / इत्यादी. पोषण 
आहाि ननर्डीत कायूक्रम िाबनवणे. 

5. मशहला व बालकल्र्याि - प्रस्ततु योजने अंतरू्त माता व बाल आिोग्य कुपोषण, 
संसरू्जन्य आजाि यांच्याशी ननर्डीत समस्यांवि उपाययोजना घेता येतील. 

6. वशरष्ठ िागशरक व शवकलांग व्र्यक्िींचे कल्र्याि - प्रस्ततु योजने अतंरू्त वनिष्ठ 
नार्निक व नवकलांर् व्यक्तीचे कल्याण योजना हाती घेता येतील. 

7. कौिल्र्य शवकास - स्थाननक पात्र व्यक्तीच्या आर्षथक प्रर्ती व उत्पन्न वाढीसाठी व 
उदिननवाहासाठी कौशल्य नवकास, प्रकल्प/योजनांमध्ये प्रनशक्षण, कौशल्य नवकास 
कें द्र, स्वयंिोजर्ाि योजना व स्वयंसहाय्यता र्टांना सहाय्य. 

8. स्वच्छिा - कच-यांचे संकलन, वाहतकू व नवल्हेवाट सावूजननक नठकाणाची स्वच्छता, 
मलननस्सािण प्रनक्रया कें द्र, सावूजननक स्वच्छतार्हेृ व इति अनषंुनर्क सनुवधा. 
 

आ) अन्र्य प्राथम्र्य बाबी - ज्या नठकाणी प्रस्ततु योजनेतील कमाल ४०% ननधी खचू किता 
येईल. त्यामध्ये र्ौनतक पायार्तू सनुवधा िस्ते, पलु, िेल्वे व जलवाहतकू प्रकल्प इत्यादी 
कामांचा समावेश किण्यात आलेला आहे. 

1. र्ौनतक पायार्तू सनुवधा- िस्ते, पलु, िेल्वे व जल वाहतकू प्रकल्प. 
2. जलसंपदा:-जलससचनाचे पयायी स्त्रोतांचा नवकास किणे, आधनुनक व स्थाननक 

पयाविणाशी सलुर् जलससचन तंत्रज्ञानाचा अवलंब किणे. 
3. ऊजा व पाणलोट के्षत्र नवकास:- पावसाच्या पाण्याचे साठवणकू किणे व पयायी 

ऊजा स्त्रोताचा नवकास किणे, फळबार्, अत्याधनुनक एकास्त्मक शेती, आर्षथक 
वनीकिण व पाणलोट के्षत्राचे पनुरू्िण. 

4. खननकम ूनजल््ातील पयाविण दजा वाढ किण्याकनिता अन्य उपाययोजना. 
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4. प्रत्र्यक्ष व अप्रत्र्यक्ष खाि बाशधि के्षत्र  
       धािानशव नजल््ाचे एकूण के्षत्रफळ ७५१२.  चौ.मी. आहे. नजल््ात एकूण 4 

उपनवर्ार् (उपनवर्ार्ीय अनधकािी यांचे कायालय) व 8 तालकेु (धािानशव, तळुजापिू, 
उमिर्ा, लोहािा, र्मू, पिंडा, कळंब, वाशी) आहेत. धािानशव नजल््ाच्या उत्तिेस बीड नजल्हा, 
दनक्षणेस नबदि व र्लुबर्ा हे कनाटक िाज्यातील नजल्हे, पवेुस लातिू नजल्हा, दनक्षण-पस्श्चमसे 
सोलापिू नजल्हा ति उत्ति-पस्श्चमेस अहमदनर्ि नजल्हा अशी धािानशव नजल््ाची र्ौर्ोनलक 
स्स्थती आहे. नजल््ातील प्रत्यक्ष व अप्रत्यक्ष खाण बानधत के्षत्राची मानहती खालीलप्रमाणे आहे. 

 

अ.क्र. िालुक्र्याचे िाव प्रत्र्यक्ष खािबाशधि 
गावसंख्र्या 

अप्रत्र्यक्ष खािबाशधि 
गावसंख्र्या 

1 धािानशव 19 52 
2 तळुजापिू 19 45 
3 उमिर्ा 07 07 
4 लोहािा 00 21 
5 र्मू 08 11 
6 पिंडा 23 26 
7 कळंब 15 29 
8 वाशी 03 00 
 एकूि 94 191 
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5. शिर्यामक पशरिद आशि व्र्यवस्थापकीर्य सशमिी रचिा 
   महािाष्र शासनाच्या उद्योर्, उजा व कामर्ाि नवर्ार् यांच्या नदनांक 01.09.2016 

मध्ये प्रनसद्ध अनधसचूनेत महािाष्र िाज्यातील सवू महसलूी नजल््ामध्ये नजल्हा खननज 
प्रनतष्ठान (District Mineral Foundation Trust) स्थापन किण्याचे अनधसनूचत केलेले 
आहे.  
अ) शिर्यामक पशरिद 
अ.क्र. िाव/ पदिाम कार्यालर्य/ प्रशिशिधीत्व पदिाम 
1 नजल्हानधकािी, धािानशव नजल्हानधकािी कायालय धािानशव पदनसद्ध 

अध्यक्ष 
2 श्री ओमप्रकाश िाजेसनबाळकि मा. लोकसर्ा सदस्य, धािानशव  सदस्य 
3 प्रा. डॉ. तानाजी सावंत मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
4 श्री ज्ञानिाज चौर्लेु मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
5 श्री िाणाजर्नजतससह पाटील मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
6 श्री कैलास पाटील मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
7 मखु्य कायूकािी अनधकािी  नजल्हा पनिषद, धािानशव पदनसद्ध 

सदस्य 
8 नर्िपानलका/ नर्िपनिषद / 

महानर्िपानलका यांचे हिीत खाण 
बानधत के्षत्र असल्यास सदि स्थाननक 
स्विाज्य संस्थेचे प्रशासकीय प्रमखु 

धािानशव नजल््ातील खाण 
बानधत के्षत्र असलेल्या संबंनधत 
स्थाननक स्विाज्य संस्थेचे 
प्रशासकीय प्रमखु 

 

9 नजल्हा व्यवसाय व प्रनशक्षण अनधकािी  धािानशव पदनसद्ध 
सदस्य 

10 नजल्हा आनदवासी नवकास अनधकािी धािानशव पदनसद्ध 
सदस्य 

11 नजल्हा आिोग्य अनधकािी नजल्हा पनिषद धािानशव पदनसद्ध 
सदस्य 

12 कायूकािी अनर्यंता नजल्हा पनिषद धािानशव पदनसद्ध 
सदस्य 

13 नजल्हा मनहला व बालनवकास 
अनधकािी  

नजल्हा पनिषद धािानशव पदनसद्ध 
सदस्य 

14 महाव्यवस्थापक नजल्हा उद्योर् कें द्र नजल्हा उद्योर् कें द्र धािानशव पदनसद्ध 
सदस्य 

15 नजल्हा खननकमू अनधकािी  खननकमू शाखा, नजल्हानधकािी 
कायालय, धािानशव 

सदस्य 
सनचव 
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अ) व्र्यवस्थापकीर्य सशमिी 

अ.क्र. िाव /  पदिाम अध्र्यक्ष / सदस्र्य / 
सदस्र्य सशचव 

1 नजल्हानधकािी, धािानशव. अध्यक्ष 
2 मखु्य कायूकािी अनधकािी, नजल्हा पनिषद, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
3 नजल्हा व्यवसाय व प्रनशक्षण अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
4 नजल्हा आनदवासी नवकास अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
5 नजल्हा आिोग्य अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
6 कायूकािी अनर्यंता, नजल्हा पनिषद, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
7 नजल्हा मनहला व बालनवकास अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
8 महाव्यवस्थापक, नजल्हा उद्योर् कें द्र, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
9 प्रदषुण ननयंत्रण मंडळ, लातिु प्रनतननधी पदनसद्ध सदस्य 
10 नजल्हा खननकमू अनधकािी, धािानशव पदनसद्ध सदस्य सनचव 
11 टाटा सामानजक नवज्ञान संस्था, तळुजापिू. सदस्य 
12 खाणपट्टाधािक प्रनतननधी सदस्य 
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6. वार्षिक लेखा अहवाल 2023-24 
शिल्हा खशिि प्रशिष्ठाि 

शिल्हाशधकारी कार्यालर्य, धाराशिव 
(नद. 01 एनप्रल 2023 ते 31 माचू 2024) 

खचध रक्कम उत्पन्ि रक्कम 
खचध 
जाहीिात खचू 
कायदेशीर शलु्क 
प्रवास खर्च 
जिल्हा रुग्णालय धाराजशव 
इंधन खर्च 
मखु्य लेखा व जवत्त 
अजधकारी नज.प. (CAFO ZP) 
िी.एस.डी.ए. 
मानधन खर्च 
महाखजनि प्रणालीस परि  
 
शिल्लक 
हतिांिजरि िाळेबंदपत्रक 

 
2,95,653 

55,000 
74,000 

71,22,000 
12,201 

1,80,15,000 
 

5,70,000 
2,69,040 

12,000 
 
 

(36,15,703.40) 

उत्पन्ि 
डी एम एफ ननधी 
प्राप्ि 
 
मदुत ठेव 
खात्याविील व्याज  

 
1,75,90,480.60 

 
 

52,18,710.10 

एकूि 2,28,09,190.60 एकूि 2,28,09,190.60 

 
 
7. आर्षथक विाि िमा महसलू / डीएमएफ शिधी 

(2023-24) 

वर्ष जमा डीएमएफ शिधी 
2023-24 175.90 
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8. आर्षथक विाि मंजरू कामे (2023-24) 
अ.क्र. सि मंिरू कामे मंिरू शिधी 

1 2023-24 90 1193.13 

 
प्रकल्पशिहाय माशहती (आकडे लाखात) 

अ.क्र रं्यत्रिा  कामाचे िाव  कामांची  
संख्र्या   

मंजरू 
शिधी 

1 

मखु्य कायूकािी 
अनधकािी 

नज.प.धािानशव 
नज.प. आिोग्य 

नवर्ार् 

1) एन.क्य.ुए.एस (NQAS) च्या मारू्दशूक सचुने 
प्रमाणे नजल्हयातील सवू 44  प्रा.आ.कें द्रात 
सानहत्य/सामगु्री उपलब्ध किणे   
2) नजल्हयातील सवू 44  प्रा.आ.कें द्राकिीता 10 
पेक्षा कमी एच.बी असलेल्या मातांना िक्त 
वाढीसाठी आयनू सकु्रोज ची मात्रा देणे 

2 342.76 

2 
नजल्हा 

शल्यनचनकत्सक 
धािानशव 

(िाष्रीय र्णुवत्ता आश्वासीत कायूक्रम) NQAS 
अंतरू्त उपनजल्हा रुग्णालय उमिर्ा दिुस्ती  1 167.55 

3 
नजल्हा 

शल्यनचनकत्सक 
धािानशव 

(िाष्रीय र्णुवत्ता आश्वासीत कायूक्रम) NQAS 
उपनजल्हा रुग्णालय IEC साईनेजेस किणे 
(तेि,कळंब,पिंडा,वाशी,र्मू, 
लोहािा,सास्तिु,नळदरूु्,तळुजापिू,मरुुम,उमिर्ा) 

1 8.70 

4 
नजल्हा 

शल्यनचनकत्सक 
धािानशव 

(िाष्रीय र्णुवत्ता आश्वासीत कायूक्रम) NQAS 
अंतरू्त उपनजल्हा रुग्णालय इमाित दरुुस्ती, 
आि.ओ प्लनँ्ट बसवणे 
(तेि,कळंब,पिंडा,वाशी,र्मू,लोहािा,सास्तिु,नळदरूु्, 
तळुजापिू,मरुुम) 

10 179.87 

5 
नशक्षणानधकािी 
प्राथनमक नज.प 

धािानशव 
आदशू नज.प.शाळा वरू्खोली बांधकामे सवू तालकेु 26 344.25 

6 
नशक्षणानधकािी 
प्राथनमक नज.प 

धािानशव 
आदशू नज.प.शाळा दरुुस्ती सवू तालकेु 50 150.00 

एकुि  90 1193.13 
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9. शविेि उपलब्धी 
१. मात-ृबाल आरोग्य सधुारणा आणण ॲणिणमया णिममूलि (Maternal & Child 
Health Care): 

• लोह कमतरतेवर मात: जिह्यातील सर्व ४४ प्राथणमक आरोग्य कें द्ाांतरू्त (PHC) 
ज्या गरोदर माताांचे जहमोग्लोजिन (Hb) १० पेक्षा कमी आहे, अशा माताांना 
रक्तर्ाढीसाठी 'आयिू सकु्रोज' (Iron Sucrose) ची मात्रा यशस्र्ीजरत्या देण्यात 
आली. यामुळे ग्रामीण भागातील माताांमधील ॲजनजमयाचे (रक्तक्षय) प्रमाण कमी 
होऊन सुरजक्षत िाळांतपण आजण सुदृढ िालक िन्मास येण्यास मोठी मदत झाली आहे. 

• NQAS मािाांकि दजा: राष्ट्रीय गुणर्त्ता आश्र्ाजसत कायवक्रम (NQAS) च्या 
मागवदशवक सूचनेप्रमाणे सर्व ४४ प्रा.आ. कें द्ाांमध्ये आर्श्यक साजहत्य आजण रै्द्यकीय 
सामग्री उपलब्ध करून देण्यात आली आहे, ज्यामुळे ग्रामीण आरोग्य सेरे्चा दिा 
उांचार्ला आहे. 

२. उपणजल्हा रुग्णालयाांचे आधणुिकीकरण आणण शदु्ध पेयजल सणुवधा 
(Healthcare Infrastructure): 

• उमरर्ा उपणजल्हा रुग्णालय दरुुस्ती: उमरगा येथील उपजिल्हा रुग्णालयाची इमारत 
दरुुस्ती करून जतथली आरोग्य सेर्ा अजधक िळकट करण्यात आली. 

• शदु्ध णपण्याच्या पाण्याची सोय (RO Plants): जिह्यातील जर्जर्ध तालुक्याांमधील 
(तेर, कळांि, परांडा, र्ाशी, भूम, लोहारा, सास्तूर, नळदगुव, तुळिापूर, मुरूम) उपजिल्हा 
रुग्णालयाांमध्ये इमारत दरुुस्तीसह 'आर.ओ. पलाांट' (RO Plants) िसर्ण्यात 
आले आहेत. यामुळे रुग्णालयात येणाऱ्या हिारो रुग्णाांना आजण त्याांच्या नातेर्ाईकाांना 
शुद्ध र् सुरजक्षत जपण्याचे पाणी उपलब्ध झाले आहे. तसेच रुग्णाांच्या सुलभतेसाठी IEC 
साईिेजेस (Signages) लार्ण्यात आले आहेत. 

 
 

-----------------**************--------------- 
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आर्थिक वर्ष - 2023-24

= GBM = ASSOCIATES
CA MAHESH K. MINIYAR

CHARTERED ACCOUNTANTS
SHRINIVASAM Building, samta Conoly

Beside sharda Hospital, Dharashiv - 41s3501
PH.NO. 9422935220,8669164325



जिल्हा खनिज प्रतिष्ठान, धाराशिव
(पत्ता : जिल्हाधिकारी कार्यालय - धाराशिव, ता. जि. धाराशिव.)

जमा आणि नवे खाते 31 मार्च 2024 अखेरीस ( कालावधी 1 एप्रिल 2023 ते 31 मार्च 2024)

।जमा 2020 | BHR) | नावे | रक्‍्कम(?२5.)
TUTE ीीीीीी ीी ीीी 2,95,653.00

रोख रक्‍कम कायदेशीर शुल्क 55,000.00
स्टेट बँक ऑफ इंडिया (20898) 6,75,64,985.00 [प्रवासखर्च 74,000.00

व्यावसायिक शुल्क 40,000.00
जिल्हा रुग्णालयाला अनुदान देण्यात

चालू वर्षात प्राप्त रक्‍कम आले 74,22,000:00
डी.एम. एफ. निधी प्राप्त 1,75,90,480.60 इंधन खर्च 12,201.00

सीएएफओ झेडपीला अनुदान दिले 1,80,15,000.00 |.
जीएसडीएला अनुदान दिले 5,70,000.00
मानधन खर्च 2,69,040.00
महाखनिज अनुदान परत मिळाले 12,000.00

वर्ष अखेर शिल्लक रक्‍कम
रोख रक्‍कम
स्टेट बँक ऑफ इंडिया (20898) 5,86,90,571.60

एकूण1 8515546560 [एकूण000 | 8,51,55,465.60

जिल्हा खनिकर्म अधिकारी, जिल्हाधिकारी कार्यालय, धाराशीव
यांनी दिलेल्या माहिती, स्पष्टीकरण आणि कांगदपत्रांनुसार.

एम. जी. बी. एम अँडअसोसिएटस
द

FH. ीीीीीीी
पार्टनर-एम. नं. 133196
एफ.आर.एन.-127877 ४४

ही

Rrra orate, avd



(पत्ता : जिल्हाधिकारी कार्यालय - धाराशिव, ता. जि. धाराशिव.)
जिल्हा खनिज प्रतिष्ठान, धाराशिव

उत्पन्न व खर्च 31 मार्च 2024 अखेर ( कालावधी 1 एप्रिल 2023 ते 31 मार्च 2024)

[खर्च 2 | रक्‍्कम(२.) |उत्पन्न "1 रक्कम (Rs)
हिरात खर्च 2,95,653.00 [डीएम एफ निधी प्राप्त 1,75,90,480.60

कायदेशीर शुल्क 55,000.00
प्रवास खचच 74,000.00 |मुदत ठेव खात्यावरील व्याज 52,18,710.00
जिल्हा रुग्णालयाला अनुदानदेण्यातआले 71,22,000.00
इंधन खं 12,201.00
सीएएफ पु
क झेडपीला VES 1,80,15,000.00 ,

जीएसडीएला अनुदान दिले 5,70,000.00
मानधन खर्च 2,69,040.00
Kl ीीीीीीीीी 2000160

शिल्लक
हस्तांतरित ताळेबंदपत्रक (36,15,703.40)

2,28,09,190.60 2,28,09,190.60

जिल्हा खनिकर्म अधिकारी, जिल्हाधिकारी कार्यालय, धाराशीव
यांनी दिलेल्या माहिती, स्पष्टीकरण आणिकागदपत्रांनुसार.

एम. जी. बी. एम. अँड असोसिएटस
सनदी लेखापाल

फय मिनियार
पार्टनर-एम. नं. 133196
एफ.आर.एन.-127877 W



जिल्हा खनिज प्रतिष्ठान, धाराशिव
(पत्ता :जिल्हाधिकारी कार्यालय - धाराशिव, ता. जि. धाराशिव.)

ताळेबंद पत्रक - 31 मार्च 2024अखेरीस

।दायित्व | रक्‍्कम(२.) |मालमत्ता $2020 | रक्‍कम (?२.)
, स्थिर मालमत्ता

भांडवल/ निधी

गुंतवणूक - मुदत ठेव 6,62,31,322.00
चालू दायित्व

शिल्लक (सरप्लस खाते) चालू मालमत्ता
प्रारंभीक शिल्लक 12,85,37,597.00 [रोख शिल्लक 5,86,90,571.60
आधिक चालू वर्ष शिल्लक (36,15,703.40)[स्टेट बँक ऑफ इंडिया

12,49,21,893.60 12,49,21,893.60

जिल्हा खनिकर्म अधिकारी, जिल्हाधिकारी कार्यालय धाराशिव
यांनी दिलेल्या माहिती, स्पष्टीकरण आणि कागदपत्रानुसार.

एम. जी. बी. एम. अँड असोसिएटस

पा “महेश मिनियार
पार्टनर-एम. नं. 133196
एफ.आर.एन.-127877 ४४

eds ीीीीीीी
प अधिकारी

जिल्हाधिकारी कार्यालय,धाराशिव
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1. Introduction 

Sub-sections (2), (3), (4), (5) and (6) of section 1B of the Mines 

and Minerals (Development and Regulation) Act, 1957 (67 of 1957) 

and sub-sections of section 15 (4) issued by the Government of India 

under Section 20A of the said Act to incorporate the provisions of the 

State of Maharashtra and the Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan 

Yojana (PMKKKY) in exercise of the powers conferred under Section 

15A. According to the directions given by the Government of 

Maharashtra, directions have been given to establish a District Mineral 

Foundation. Accordingly, the Government of India, Ministry of Mines 

has informed about setting up of District Mineral Foundations in all the 

districts of the state. Accordingly, the Maharashtra District Mineral 

Foundation (Trust) Rules, 2016 have been framed to regulate the 

composition and functioning of the District Mineral Foundation and the 

mode of disbursement of funds to the District Mineral Foundation. 

Also, the composition of the Governing Council and the Managing 

Committee and the powers and functions of the committee have been 

notified in the said rule. 

             Accordingly, an account has been opened in the name of Zilha 

Khanij Pratishthan, Dharashiv for collection of 10% contribution / fund 

on Minerals under Dharashiv District Mineral Foundation. 
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2. Objectives of Pradhan Mantri Mineral Sector 

Welfare Scheme 
 

1. To implement various project programs for the 

development and welfare of mineral affected areas, and 

the said programmes/projects will be complementary to 

the ongoing programs and schemes of the Central/State 

Government. 

 

2. To reduce the impacts/impacts on the environment, health 

and social and economic conditions of the people in the 

mineral district during and after mining and to take 

measures thereon. 

 

3. To provide long-term sustainable means of livelihood to 

the people in the mine-affected areas. 
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3. Scope of Pradhan Mantri Khanij Kshetra 

Kalyan Yojana (PMKKKY) 

At least 2/3rd of the total funds should be spent in the direct mining 

affected areas in the PMKKKY and the remaining maximum 1/3rd of the 

funds should be spent in the indirect mining affected areas. Following 

are the matters to be undertaken while developing the mine affected area 

in the proposed plan. 

A) High priority items – where at least 60% of the funds from the scheme 

will be spent on the following items. 

1. Drinking water supply - centralized water treatment system, water 

treatment center temporary sustainable water distribution facility 

which will include single water supply scheme. Laying of water 

distribution pipeline. 

2. Environment Conservation and Pollution Control Measures - 

Pollution control of sewage treatment plants, ponds, ground water, 

drains and other water sources to reduce air and water pollution 

caused by mining activities and dumps in the area, mine sewage 

system, on and off for environment friendly and sustainable mining 

development. Mine water, air and land pollution control measures and 

mine pollution prevention technologies and measures. 

3. Health – Provision of primary/secondary health facilities in mining 

affected areas should be aimed at, not only by building health 

infrastructure but also by providing necessary manpower resources to 

be used effectively. The facilities thus created will be complementary 

to the existing health facilities created by the local administration, 

state and central governments. Special facilities can be created by 

taking technical assistance from the National Institute of Miners' Help 

(National Institute of Miner's Health) to deal with diseases and 

illnesses related to mining. A group health insurance scheme for mine-

affected persons can be implemented. 

4. Education - Construction of school building, construction of 

additional classrooms, laboratories, libraries, art classes, toilets, 

drinking water facilities, residential hostels for teachers and students, 

sports facilities, services of teachers and other support staff, e-learning 
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facilities, other transport facilities like Bus / Cycle / Rickshaw / etc. 

Implementation of programs related to nutrition. 

5. Women and Child Welfare - Measures related to maternal and child 

health, malnutrition, communicable diseases can be taken under the 

present scheme. 

6. Welfare of Senior Citizens and Persons with Disabilities - Welfare 

schemes for senior citizens and persons with disabilities can be 

undertaken under the present scheme. 

7. Skill Development – Skill development, training in projects/schemes, 

skill development centres, self-employment schemes and assistance 

to self-help groups for economic advancement and income 

enhancement and livelihood of local eligible person. 

8. Sanitation – collection, transportation and disposal of waste, 

sanitation of public places, sewage treatment plants, public toilets and 

other ancillary facilities. 

 

B) Other Priority Matters - Where maximum 40% of funds from the 

proposed scheme can be spent. It includes physical infrastructure works 

such as roads, bridges, railways and water transport projects. 

1. Physical Infrastructure – Roads, Bridges, Railways and Water 

Transport Projects. 

2. Water Resources:- Development of alternative sources of 

irrigation, adoption of modern and environmentally friendly 

irrigation technology. 

3. Energy and Watershed Development:- Rainwater harvesting 

and development of alternative energy sources, orchards, 

modern integrated agriculture, economic forestry and watershed 

recharge. 

4. Other measures to improve environmental quality in 

Khanikarma district. 
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4. Area affected by direct and indirect mining 

Total area of Dharashiv district is 7512. sq.m. is The district has 

a total of 4 sub-divisions (sub-divisional officer's office) and 8 talukas 

(Dharashiv, Tuljapur, Umarga, Lohara, Bhum, Paranda, Kalamb, 

Washi). The geographical position of Dharashiv district is Beed district 

to the north, Bidar and Gulbarga districts of Karnataka state to the 

south, Latur district to the east, Solapur district to the southwest and 

Ahmednagar district to the northwest. Information about the direct and 

indirect mining affected areas in the district is as follows.       

Sr. 

No. 

Taluka No. of Direct 

Affected Villages 

No. of Indirect 

Affected Villages 

1 Dharashiv 19 52 

2 Tuljapur 19 45 

3 Umarga 07 07 

4 Lohara 00 21 

5 Bhum 08 11 

6 Paranda 23 26 

7 Kalamb 15 29 

8 Washi 03 00 

 Total 94 191 

 

 

 
  



 

Page No. 8 

 

5. Governing Council and Managing 

Committee Structure 

In the notification dated 01.09.2016 of the Department of Industries, Power 

and Labor, Government of Maharashtra, it has been notified to establish District 

Mineral Foundation Trust in all the revenue districts of the state of Maharashtra. 

A) Governing Council 

Sr. 

No. 

Name / Designation Office/ Representation Designation 

1 Collector, Dharashiv Collector Office, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Chairman 

2 Shri. Omprakash 

Rajenimbalkar 

Hon. Member of 

Parliament   

Member 

3 Shri. Tanaji Sawant Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

4 Shri. Dnyanaraj Chaugule Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

5 Shri. Ranajagjitsingh Patil Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

6 Shri. Kailas Patil Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

7 Chief Executive Officer Zilla Parishad, Dharashiv Ex-Officio 

Member 

8 Administrative Head of the 

Local Self-Government if there 

is a mine-affected area within 

the limits of the Municipality / 

Municipal Council / Municipal 

Corporation 

Administrative Head of 

the concerned Local Self-

Government in Dharashiv 

District which is a mine 

affected area 

Member 

9 District Vocational Training 

Officer 

Dharashiv Ex-Officio 

Member 

10 District Tribal Welfare Officer Dharashiv Ex-Officio 

Member 

11 District Health Officer Zilla Parishad, Dharashiv Ex-Officio 

Member 

12 Executive Engineer, Zilla 

Parishad 

Zilla Parishad, Dharashiv Ex-Officio 

Member 

13 District Women and Child 

Development Officer 

Zilla Parishad, Dharashiv Ex-Officio 

Member 

14 General Manager, District 

Industries Centre (DIC) 

District Industries Centre, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Member 

15 District Mining Officer Mining Dept. Collector 

Office, Dharashiv. 

Member 

Secretary 
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B) Managing Committee 

Sr. 

No. 

Name / Designation Chairman / Member 

/ Member Secretary 

1 Collector, Dharashiv Chairman 

2 Chief Executive Officer, Zilla Parishad, 

Dharashiv. 

Ex-Officio Member 

3 District Vocational Training Officer Ex-Officio Member 

4 District Tribal Welfare Officer Ex-Officio Member 

5 District Health Officer Ex-Officio Member 

6 Executive Engineer, Zilla Parishad Ex-Officio Member 

7 District Women and Child Development 

Officer 

Ex-Officio Member 

8 General Manager, District Industries Centre 

(DIC) 

Ex-Officio Member 

9 Pollution Control Board, Latur 

Representative 

Ex-Officio Member 

10 District Mining Officer Member Secretary 

11 Tata Institute of Social Sciences, Tuljapur. Member 

12 Mining Leaseholder Representative Member 
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6. Annual Audit Report 2023-24 

District Mineral Foundation 
Collector Office, Dharashiv 

(From 01 April 2023 to 31 March 2024) 

Expenditure Amount Income Amount 

To Expenses 

Advertisement Exps. 

Legal Fees 

Travelling Exps. 

District Hospital 

Fuel Exps. 

CAFO ZP Dharashiv 

GSDA 

Honorarium Exps. 

Returned to Mahakhanij 

 

 

To Surplus of Income 

over Expenditure 

 

2,95,653 

55,000 

74,000 

71,22,000 

12,201 

1,80,15,000 

5,70,000 

2,69,040 

12,000 

 

 

(36,15,703.40) 

By Income  

DMF Fund 

Received  

 

 

Interest on 

FDR 

 

 

1,75,90,480.60 

 

 

 

52,18,710.10 

Total 2,28,09,190.60 Total 2,28,09,190.60 

 
 

7. Accrued Revenue/ DMF funds in the year 

(2023-24) 
Year Accrued DMF Fund 

2023-24 175.90 
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8. Total Works sanctioned in the financial Year 

(2023-24) 
 

Sr. No. Year Sanctioned Works Sanctioned Fund 

1 2023-24 90 1193.13 

 
Project-wise Sanctioned Funds Report 

Sr. 

No. 

Implementing 

Agency 
Name of Work 

Number 

of 

Works 

Sanctioned 

Fund (in 

Lakhs) 

1 

Chief Executive 

Officer, Z.P. 

Dharashiv 

Z.P. Health 

Department 

1) To provide literature/materials in all 

44 Primary Health Centers (PHCs) in 

the district as per NQAS (National 

Quality Assurance Standards) 

guidelines.  

2) To administer Iron Sucrose dosage 

for increasing blood count (hemoglobin) 

in mothers having HB less than 10 

across all 44 PHCs in the district. 

2 342.76 

2 

District Civil 

Surgeon, 

Dharashiv 

Repairing of Sub-District Hospital, 

Omerga under NQAS (National Quality 

Assurance Standards). 

1 167.55 

3 

District Civil 

Surgeon, 

Dharashiv 

Providing IEC Signages for Sub-District 

Hospitals under NQAS. (Ter, Kalamb, 

Paranda, Washi, Bhoom, Lohara, 

Sastur, Naldurg, Tuljapur, Murum, 

Omerga)  

1 8.70 

4 

District Civil 

Surgeon, 

Dharashiv 

Building repairs and installation of RO 

Plants for Sub-District Hospitals under 

NQAS. (Ter, Kalamb, Paranda, Washi, 

Bhoom, Lohara, Sastur, Naldurg, 

Tuljapur, Murum) 

10 179.87 

5 

Education Officer 

(Primary), Z.P. 

Dharashiv 

Construction of classrooms for Ideal 

Z.P. Schools in all Talukas. 
26 344.25 

6 

Education Officer 

(Primary), Z.P. 

Dharashiv 

Repair work of Ideal Z.P. Schools in all 

Talukas. 
50 150.00 

Total 90 1193.13 
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9. Special Achivement 

 
1. Maternal & Child Health Care (Maternal-Child Health Improvement and 

Anemia Eradication): 

• Overcoming Iron Deficiency: In all 44 Primary Health Centers (PHCs) 

across the district, pregnant mothers whose hemoglobin (Hb) level was 

below 10 were successfully administered doses of 'Iron Sucrose' to 

increase blood levels. This has significantly helped reduce the prevalence 

of anemia (blood deficiency) among mothers in rural areas, ensuring safe 

delivery and the birth of healthy children. 

• NQAS Standard Quality: In accordance with the guidelines of the 

National Quality Assurance Standards (NQAS) program, necessary 

equipment and medical supplies have been made available in all 44 PHCs, 

thereby elevating the standard of rural healthcare services. 

2. Healthcare Infrastructure (Modernization of Sub-District Hospitals and  

Clean Drinking Water Facility): 

• Umarga Sub-District Hospital Repair: The sub-district hospital building 

at Umarga was repaired, making the healthcare services there more robust 

and efficient. 

• Clean Drinking Water Facility (RO Plants): Along with building 

repairs, 'RO Plants' (Reverse Osmosis) have been installed in sub-district 

hospitals across various talukas of the district (Ter, Kalamb, Paranda, 

Washi, Bhoom, Lohara, Sastur, Naldurg, Tuljapur, Murum). This has made 

clean and safe drinking water available to thousands of patients and their 

relatives visiting the hospitals. Additionally, IEC Signages have been 

installed for the convenience of the patients. 

 

 

-----------------**************--------------- 



| REPORT FOR 2023-24 |

= MINERAL FOUNDATION
DHARASHIV DISTRICT

Collector Office, Dharashiv-413501

FOR THE YEAR - 2023-24
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CA MAHESH K. MINIYAR

SHRINIVASAM Building, samta Conoly
Beside sharda Hospital, Dharashiv - 413501

PH.NO. 9422935220,8669164325



DHARASHIV (OSMANABAD) DISTRICT MINERAL FOUNDATION
Collector Office, Dharashiv -413501

RECEIPT AND PAYMENT ACCOUNT
FOR THE YEAR ENDED 31-03-2024

RECEIPTS AMOUNT PAYMENTS AMOUNT
To Opening Balance By Advertisement Exps 2,95,653.00

Cash In hand - By Legal Fees 55,000.00
Cash at Bank (SBI 20898) 6,75,64,985.00 |By Travelling Exps 74,000.00

By Professional Fees 40,000.00
To DMF Fund (Royalty)
Received 1,75,90,480.60 |By Grant Given to Dist Hospital 71,22,000.00

By Fuel Exps 12,201.00
By Grant Given to CAFO ZP 1,80,15,000.00
By Grant Given to GSDA 5,70,000.00
BY Honorarium Exps 2,69,040.00

By Grant returned to Mahakhanij 12,000.00

BYClosing Balance -
Cash In hand
Cash at Bank (SBI 20898) 5,86,90,571.60

Total 8,51,55,465.60 Total 8,51,55,465.60

Remarks
1) TDS Non Deducted on out sopurced employee paid to Rudranee

2) TDS Non Deducted on Professioanl fees

3) There are some Cash Deposit in Bank account, Nature of such deposit in cash Book not found,

it is infromed that Its District Mineral Foundation Fund only and same is accordinly considered

Date : 15/05/2025 ंं FOR MGBM AND ASSOCIATES
ह ACCOUNTANTS

Gor Min

Place : Osmanabad

q Officer
Collectorate, Dharashiv MAHESH MINIYAR

PARTNER (M No 133196)
UDIN-



DHARASHIV (OSMANABAD) DISTRICT MINERAL FOUNDATION
Collector Office, Dharashiv -413501

INCOME AND EXPENDITURE ACCOUNT
FOR THE YEAR ENDED 31-03-2024

EXPENDITURE AMOUNT INCOME AMOUNT

To Advertisement Exps 2,95,653.00 |By DMF Fund (Royalty) Received 1,75,90,480.60
To Legal Fees 55,000.00, By Interest on FDR 52,18,710.00
To Travelling Exps 74,000.00
To Grant Given to Dist Hospital 71,22,000.00
To Fuel Exps 12,201.00
To Grant Given to CAFO ZP 1,80,15,000.00
To Grant Given to GSDA 5,70,000.00
To Honorarium Exps 2,69,040.00
To Grant returned to Mahakhanij 12,000.00

To Surplus of Income over expenditure (36,15,703.40)

2,28,09,190.60 2,28,09,190.60

Date : 15/05/2025 . FOR MGBM AND ASSOCIATES

6Ww
Zeid inkig' O
smanabad

cer
Gollect rate, Dharashiv

Place :



DHARASHIV (OSMANABAD) DISTRICT MINERAL FOUNDATION
Collector Office, Dharashiv -413501

BALANCE SHEET

As at 31-03-2024
FUNDS AND LIABILITIES AMOUNT PROPERTY AND ASSETS AMOUNT

CAPITAL/FUND - FIXED ASSETS -

CURRENT LIABILITIES - INVESTMENTS
FDR 6,62,31,322.00

SURPLUS OF INCOME & EXP A/C 12,85,37,597.00
Add :- Surplus During The Year (36,15,703.40)|CURRENT ASSETS

cash at Bank 5,86,90,571.60

12,49,21,893.60 12,49,21,893.60

Date : 15/05/2025 FOR MGBM AND ASSOCIATES

led

District/Mi
EN 6

लि Gollectorate,Dharashiv
cer

सळ ARTNER (M No133196)
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धाराशिव शिल्हा खशिि प्रशिष्ठाि 
Dharashiv District Mineral 

Foundation 

 
 
 

 
शिल्हाशधकारी कार्यालर्य, धाराशिव. 

Collector Office, Dharashiv. 
  

वार्षिक अहवाल (2024-25) 
Annual Report (2024-25) 

(मराठी) 
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2 प्रधानमंत्री खननज क्षेत्र कल्याण योजनेचे उनिष्ट 4 
3 प्रधानमंत्री खननज क्षेत्र कल्याण योजनेची व्याप्ती 5 
4 प्रत्यक्ष व अप्रत्यक्ष खाण बानधत क्षेत्र 7 
5 ननयामक पनिषद आनण व्यवस्थापकीय सनमती 

िचना 
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10 
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9 नवशेष उपलब्धी 12 
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1. प्रस्िाविा 

 खाण व खननजे (नवकसन व नवननयमन) अनधननयम, १९५७ (१९५७ चा ६७) 
याच्या कलम १ ब चे उप-कलम (२), (३), (४), (५) व (६) कलम १५ चे उप-
कलम (४) आनण कलम १५ ए अन्वये प्रदान किण्यात आलेल्या अनधकािांचा 
वापि करून त्यातील महािाष्र िाज्याची प्रयकु्ती व प्रधानमंत्री खननज क्षेत्र कल्याण 
योजना (पी.एम.के.के.के.वाय.) च्या तितदुी अंतर्ूूत किण्याकनिता सदि 
अनधननयमाच्या कलम २० ए अंतरू्त र्ाित सिकािने ननरू्नमत केलेल्या 
नदशाननदेशानसुाि महािाष्र शासनाद्वािे नजल्हा खननज प्रनतष्ठान स्थापन किण्याचे 
ननदेश नदले आहेत. त्याअनषंुर्ाने र्ाित सिकाि, खाण मंत्रालय यांनी िाज्यातील 
सवू नजल््ांमध्ये नजल्हा खननज प्रनतष्ठान र्ठीत किण्याबाबत कळनवले आहे. 
त्याअनषंुर्ाने नजल्हा खननज प्रनतष्ठानची िचना व कायू आनण नजल्हा खननज 
प्रनतष्ठानमध्ये िकमा प्रदान किणे च्या पध्दतीचे नवननयमन किण्याकिीता महािाष्र 
नजल्हा खननज प्रनतष्ठान (प्रन्यास) ननयम, २०१६ तयाि केले आहेत. तसेच सदि 
ननयमामध्ये ननयामक पनिषद (Governing Council) व व्यवस्थापन सनमतीची 
(Managing Committee) िचना व सनमतीचे अनधकाि व कायू अनधसनूचत 
केलेले आहेत.  

यानसुाि धािानशव नजल्हा खननज प्रनतष्ठान अंतरू्त र्ौखननजाविील 
स्वानमत्वधनाचे 10% अंशदान / ननधी संकलीत किणेकिीता नजल्हा खननज 
प्रनतष्ठान, धािानशव यांचे नावे खाते उघडण्यात आले आहे. 
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2. प्रधािमंत्री खशिि के्षत्र कल्र्याि र्योििेची उशिष्टे:- 

 

  प्रधानमंत्री खननज क्षेत्र कल्याण योजनेची सवूसाधािण उनिष्टे खालीलप्रमाणे 
आहेत. 

1. खननज बानधत क्षेत्राचा नवकास व कल्याण किण्यासाठी नवनवध प्रकल्प 
कायूक्रम िाबनवणे, व सदि कायूक्रम/प्रकल्प कें द्र/िाज्य शासनाच्या 
अस्तित्वातील चाल ूकायूक्रम व योजनांना सहाय्यर्तू पिूक राहतील. 
 

2. खननज नजल्हयात खननकमू किताना व त्यानंति झालेल्या कृतीमळेु तेथील 
जनतेवि झालेले पयाविण, आिोग्य व सामानजक व आर्षथक 
पनिस्स्थतीविील आघात/ पनिणाम कमी किणे व त्यावि उपाययोजना किणे. 
 

3. खाण बानधत क्षेत्रातील व्यक्तींना नदघू मदुतीचे शाश्वत उपनजनवकेचे साधन 
उपलब्ध करुन देणे. 
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3. प्रधािमंत्री खशिि के्षत्र कल्र्याि र्योििेची व्र्याप्िी  
 

                    प्रधानमंत्री खननज के्षत्र कल्याण योजना मधील प्रत्यक्ष खाण बानधत के्षत्रामध्ये 
एकूण ननधीच्या नकमान २/३ ननधी खचू किण्यात यावा व उवूिीत कमाल १/३ ननधी अप्रत्यक्ष 
खाण बानधत के्षत्रात खचू किण्यात यावा. प्रस्ततु योजनेत खाण बानधत के्षत्राचा नवकास किताना 
हाती घ्यावयाच्या बाबी खालीलप्रमाणे आहेत. 
 

अ) उच्च प्राथम्र्य बाबी - ज्या नठकाणी योजनेतील नकमान ६०% ननधी खालील बाबींवि खचू 
किण्यात येईल. 
1. शपण्र्याचे पािी परुवठा - कें द्रीर्तू जलशदु्धीकिण यंत्रणा, जलप्रनक्रया कें द्र तात्पिुती 

शाश्वत जल नवतिण सनुवधा ज्यामध्ये एकल पाणी पिुवठा योजनेचा समावेश असेल. 
जल नवतिण पाईपलाईन टाकणे. 

2. पर्यावरि संवधधि व प्रदिूि शिरं्यत्रि उपार्यर्योििा - सांडपाणी प्रनक्रया कें द्र तलाव 
पजूल नाले व अन्य जल या स्त्रोतांचा प्रदषूण ननयंत्रण खाणकाम व डम्प्प्् च्या कृतीमळेु 
त्या के्षत्रात होणाऱ्या वाय ु व जल प्रदषूण कमी किणे, खाण सांडपाणी व्यवस्था, 
पयाविण सलुर् व शाश्वत खाण नवकासाकनिता चाल ूव बंद खाणीतील जल, वाय ूव 
जमीन प्रदषूण ननयंत्रण उपाययोजना व खाण प्रदषूण प्रनतबंधक तंत्रज्ञान आनण 
उपाययोजना. 

3. आरोग्र्य -  खाण बाधीत के्षत्रामध्ये प्राथनमक / माध्यनमक आिोग्य सनुवधा पिुनवणे हे 
उनदष्ट असावे, यामध्ये केवळ आिोग्य पायार्तू सनुवधा ननर्षमतीवि र्ि नसावा पण 
त्यासोबत आवश्यक मनषु्यबळ साधन सानहत्य देखील पिुनवण्यात याव्यात जेणेकरून 
पनिणामकािकनित्या उपयोर्ात येतील. याव्दािे ननमाण किण्यात येणान्या सनुवधा 
स्थाननक प्रशासन, िाज्य व कें द्र शासन यांच्याव्दािे ननमाण केलेल्या अस्तीत्वातील 
आिोग्य सनुवधाला सहाय्यर्तू असतील. खाणीशी ननर्डीत आजाि व िोर्ांवि 
उपाययोजना किण्याकनिता नशॅनल इस्न्स्टटयटू ऑफ मायनसू हेल्प (National 
Institute of Miner's Health) यांच्याकडील तांनत्रक सहाय्य घेवनू नवशेष सनुवधा 
ननमाण किता येतील. खाण बाधीत व्यक्तीच्या र्ट आिोग्य नवमा योजनेची 
अंमलबजावणी किता येईल. 

4. शिक्षि - शाळेची इमाित बांधकाम, अनतनिक्त वरू्खोल्यांचे बांधकाम, प्रयोर्शाळा, 
वाचनालय, कलावरू्, स्वच्छतार्हेृ, नपण्याचे पाणी सनुवधा, नशक्षक व नवद्याथीकिीता 
ननवासी होस्टल, नक्रडा सनुवधा, नशक्षक व अन्य सहाय्यर्तू कमूचािी यांच्या सेवा, ई-
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नशक्षण सनुवधा, अन्य पनिवहन सनुवधा जसे बस / सायकल / निक्षा / इत्यादी. पोषण 
आहाि ननर्डीत कायूक्रम िाबनवणे. 

5. मशहला व बालकल्र्याि - प्रस्ततु योजने अंतरू्त माता व बाल आिोग्य कुपोषण, 
संसरू्जन्य आजाि यांच्याशी ननर्डीत समस्यांवि उपाययोजना घेता येतील. 

6. वशरष्ठ िागशरक व शवकलांग व्र्यक्िींचे कल्र्याि - प्रस्ततु योजने अतंरू्त वनिष्ठ 
नार्निक व नवकलांर् व्यक्तीचे कल्याण योजना हाती घेता येतील. 

7. कौिल्र्य शवकास - स्थाननक पात्र व्यक्तीच्या आर्षथक प्रर्ती व उत्पन्न वाढीसाठी व 
उदिननवाहासाठी कौशल्य नवकास, प्रकल्प/योजनांमध्ये प्रनशक्षण, कौशल्य नवकास 
कें द्र, स्वयंिोजर्ाि योजना व स्वयंसहाय्यता र्टांना सहाय्य. 

8. स्वच्छिा - कच-यांचे संकलन, वाहतकू व नवल्हेवाट सावूजननक नठकाणाची स्वच्छता, 
मलननस्सािण प्रनक्रया कें द्र, सावूजननक स्वच्छतार्हेृ व इति अनषंुनर्क सनुवधा. 
 

आ) अन्र्य प्राथम्र्य बाबी - ज्या नठकाणी प्रस्ततु योजनेतील कमाल ४०% ननधी खचू किता 
येईल. त्यामध्ये र्ौनतक पायार्तू सनुवधा िस्ते, पलु, िेल्वे व जलवाहतकू प्रकल्प इत्यादी 
कामांचा समावेश किण्यात आलेला आहे. 

1. र्ौनतक पायार्तू सनुवधा- िस्ते, पलु, िेल्वे व जल वाहतकू प्रकल्प. 
2. जलसंपदा:-जलससचनाचे पयायी स्त्रोतांचा नवकास किणे, आधनुनक व स्थाननक 

पयाविणाशी सलुर् जलससचन तंत्रज्ञानाचा अवलंब किणे. 
3. ऊजा व पाणलोट के्षत्र नवकास:- पावसाच्या पाण्याचे साठवणकू किणे व पयायी 

ऊजा स्त्रोताचा नवकास किणे, फळबार्, अत्याधनुनक एकास्त्मक शेती, आर्षथक 
वनीकिण व पाणलोट के्षत्राचे पनुरू्िण. 

4. खननकम ूनजल््ातील पयाविण दजा वाढ किण्याकनिता अन्य उपाययोजना. 
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4. प्रत्र्यक्ष व अप्रत्र्यक्ष खाि बाशधि के्षत्र  
       धािानशव नजल््ाचे एकूण के्षत्रफळ ७५१२.  चौ.मी. आहे. नजल््ात एकूण 4 

उपनवर्ार् (उपनवर्ार्ीय अनधकािी यांचे कायालय) व 8 तालकेु (धािानशव, तळुजापिू, 
उमिर्ा, लोहािा, र्मू, पिंडा, कळंब, वाशी) आहेत. धािानशव नजल््ाच्या उत्तिेस बीड नजल्हा, 
दनक्षणेस नबदि व र्लुबर्ा हे कनाटक िाज्यातील नजल्हे, पवेुस लातिू नजल्हा, दनक्षण-पस्श्चमसे 
सोलापिू नजल्हा ति उत्ति-पस्श्चमेस अहमदनर्ि नजल्हा अशी धािानशव नजल््ाची र्ौर्ोनलक 
स्स्थती आहे. नजल््ातील प्रत्यक्ष व अप्रत्यक्ष खाण बानधत के्षत्राची मानहती खालीलप्रमाणे आहे. 

 

अ.क्र. िालुक्र्याचे िाव प्रत्र्यक्ष खािबाशधि 
गावसंख्र्या 

अप्रत्र्यक्ष खािबाशधि 
गावसंख्र्या 

1 धािानशव 19 52 
2 तळुजापिू 19 45 
3 उमिर्ा 07 07 
4 लोहािा 00 21 
5 र्मू 08 11 
6 पिंडा 23 26 
7 कळंब 15 29 
8 वाशी 03 00 
 एकूि 94 191 
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5. शिर्यामक पशरिद आशि व्र्यवस्थापकीर्य सशमिी रचिा 
   महािाष्र शासनाच्या उद्योर्, उजा व कामर्ाि नवर्ार् यांच्या नदनांक 01.09.2016 

मध्ये प्रनसद्ध अनधसचूनेत महािाष्र िाज्यातील सवू महसलूी नजल््ामध्ये नजल्हा खननज 
प्रनतष्ठान (District Mineral Foundation Trust) स्थापन किण्याचे अनधसनुचत केलेले 
आहे.  
अ) शिर्यामक पशरिद 
अ.क्र. िाव/ पदिाम कार्यालर्य/ प्रशिशिधीत्व पदिाम 
1 नजल्हानधकािी, धािानशव नजल्हानधकािी कायालय 

धािानशव 
पदनसद्ध 
अध्यक्ष 

2 श्री ओमप्रकाश िाजेसनबाळकि मा. लोकसर्ा सदस्य, 
धािानशव  

सदस्य 

3 प्रा. डॉ. तानाजी सावंत मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
4 श्री ज्ञानिाज चौर्लेु (ऑक्टोबर 2024 परं्यि) 

श्री. प्रववण तवामी (नोव्हेंबर 2024 पासनू) 
मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 

5 श्री िाणाजर्नजतससह पाटील मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
6 श्री कैलास पाटील मा. नवधानसर्ा सदस्य सदस्य 
7 मखु्य कायूकािी अनधकािी  नजल्हा पनिषद, धािानशव पदनसद्ध सदस्य 
8 नर्िपानलका/ नर्िपनिषद / 

महानर्िपानलका यांचे हिीत खाण 
बानधत के्षत्र असल्यास सदि स्थाननक 
स्विाज्य संस्थेचे प्रशासकीय प्रमखु 

धािानशव नजल््ातील खाण 
बानधत के्षत्र असलेल्या 
संबंनधत स्थाननक स्विाज्य 
संस्थेचे प्रशासकीय प्रमखु 

 

9 नजल्हा व्यवसाय व प्रनशक्षण अनधकािी  धािानशव पदनसद्ध सदस्य 
10 नजल्हा आनदवासी नवकास अनधकािी धािानशव पदनसद्ध सदस्य 
11 नजल्हा आिोग्य अनधकािी नजल्हा पनिषद धािानशव पदनसद्ध सदस्य 
12 कायूकािी अनर्यंता नजल्हा पनिषद धािानशव पदनसद्ध सदस्य 
13 नजल्हा मनहला व बालनवकास 

अनधकािी  
नजल्हा पनिषद धािानशव पदनसद्ध सदस्य 

14 महाव्यवस्थापक नजल्हा उद्योर् कें द्र नजल्हा उद्योर् कें द्र धािानशव पदनसद्ध सदस्य 
15 नजल्हा खननकमू अनधकािी  खननकमू शाखा, 

नजल्हानधकािी कायालय, 
धािानशव 

सदस्य सनचव 
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अ) व्र्यवस्थापकीर्य सशमिी 

अ.क्र. िाव /  पदिाम अध्र्यक्ष / सदस्र्य / 
सदस्र्य सशचव 

1 नजल्हानधकािी, धािानशव. अध्यक्ष 
2 मखु्य कायूकािी अनधकािी, नजल्हा पनिषद, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
3 नजल्हा व्यवसाय व प्रनशक्षण अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
4 नजल्हा आनदवासी नवकास अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
5 नजल्हा आिोग्य अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
6 कायूकािी अनर्यंता, नजल्हा पनिषद, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
7 नजल्हा मनहला व बालनवकास अनधकािी, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
8 महाव्यवस्थापक, नजल्हा उद्योर् कें द्र, धािानशव. पदनसद्ध सदस्य 
9 प्रदषुण ननयंत्रण मंडळ, लातिु प्रनतननधी पदनसद्ध सदस्य 
10 नजल्हा खननकमू अनधकािी, धािानशव पदनसद्ध सदस्य सनचव 
11 टाटा सामानजक नवज्ञान संस्था, तळुजापिू. सदस्य 
12 खाणपट्टाधािक प्रनतननधी सदस्य 
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6. वार्षिक लेखा अहवाल 2024-25 
शिल्हा खशिि प्रशिष्ठाि 

शिल्हाशधकारी कार्यालर्य, धाराशिव 
(नद. 01 एनप्रल 2024 ते 31 माचू 2025) 

खचध रक्कम उत्पन्ि रक्कम 
खचध 
जाहीिात खचू 
प्रवास खर्च 
व्र्यवसावर्यक खर्च 
विल्हा रुग्णालर्य धाराविव 
इंधन खर्च 
मखु्र्य लेखा व ववत्त 
अवधकारी नज.प. (CAFO ZP) 
कार्यचकारी अविरं्यिा सा.बां. वविाग 
मखु्र्यावधकारी नगर पवरषद 
धाराविव 
मानधन खर्च 
दरुुतिी आवण देखिाल खर्च 
िहवसलदार िळुिापरू र्यांना परि  
 
शिल्लक 
हतिांिवरि िाळेबंदपत्रक 

 
6,283 

2,59,000 
21,000 

23,63,278 
1,06,688 

1,63,72,699 
 

23,16,922 
26,45,539 

 
5,78,660 

59,847 
2,09,187 

 
 

(34,51,614) 

उत्पन्ि 
डी एम एफ ननधी 
प्राप्ि 
 
मदुत ठेव 
खात्याविील व्याज  

 
2,02,89,329 

 
 

11,98,160 

एकूि 2,14,87,489 एकूि 2,14,87,489 

 
 
7. आर्षथक विाि िमा महसलू / डीएमएफ शिधी 

(2024-25) 

वर्ष जमा डीएमएफ शिधी (लाखात) 
2023-24 202.89 
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8. आर्षथक विाि मंजरू कामे (2024-25) 

अ.क्र. सि मंिरू कामे मंिरू शिधी 

1 2024-25 03 115.84 

 
प्रकल्पशिहाय माशहती (आकडे लाखात) 

अ.क्र रं्यत्रिा  कामाचे िाव  कामांची  
संख्र्या   

मंजरू 
शिधी 

1 
जवाहि नवोदय 

नवद्यालय, 
तळुजापिू 

जवाहि नवोदय नवद्यालय येथे बहुिेशीय 
सर्ार्हृाचे बांधकाम किणे ता. 

तळुजापिू नज. धािानशव. 
1 100 

2 
जवाहि नवोदय 

नवद्यालय, 
तळुजापिू 

Providing Desktop Computer 
System at Jawahar Navodaya 

Vidyalaya Tuljapur Tq Tuljapur 
Dist. Dharashiv. 

1 6.02 

3 
जवाहि नवोदय 

नवद्यालय, 
तळुजापिू 

Providing 1000 LPH RO System 
at Jawahar Navodaya Vidyalaya 

Tuljapur Tq Tuljapur Dist. 
Dharashiv. 

1 9.82 

एकुि  3 115.84 
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9. शविेि उपलब्धी 

प्रधानमंत्री खननज के्षत्र कल्याण योजना (PMKKKY) अंतर्गत खननज प्रभानित 
के्षत्रातील निद्यार्थ्यांना दजेदार शैक्षनणक सुनिधा उपलब्ध करून देण्याच्या उदे्दशाने जवाहर 
नवोदय ववद्यालय, तळुजापरू येथे एकूण रु. १११.८४ लक्ष वनधी उपलब्ध करून देण्यात 
आला आहे. सदर ननधीतून निद्यालयात बहुउदे्दशीय सभारृ्ह उभारणीसाठी रु. १००.०० लक्ष, 
डेस्कटॉप संर्णक प्रणाली उपलब्ध करून देण्यासाठी रु. ६.०२ लक्ष तसेच १००० LPH 
क्षमतेची आर.ओ. पाणी शुद्धीकरण यंत्रणा उपलब्ध करून देण्यासाठी रु. ५.८२ लक्ष ननधी 
मंजूर करण्यात आला आहे. या सुनिधामुंळे निद्यार्थ्यांना शैक्षनणक, सांस्कृनतक, क्रीडा ि निनिध 
प्रनशक्षण उपक्रमांसाठी सुसज्ज व्यासपीठ उपलब्ध झाले असून आधुननक संर्णक नशक्षण, ई-
लननिंर् ि नडनजटल तंत्रज्ञानाचा लाभ ममळणार आहे. तसेच सुरनक्षत ि शुद्ध नपण्याच्या पाण्याची 
सुनिधा उपलब्ध झाल्याने निद्यार्थ्यांच्या आरोग्याच्या दृष्टीनेही सकारात्मक पनरणाम होणार 
आहे. पनरणामी निद्यालयाच्या शैक्षनणक पायाभूत सुनिधांमध्ये लक्षणीय सुधारणा होऊन 
निद्यार्थ्यांच्या सिांर्ीण निकासास, रु्णित्तापूणग नशक्षणास ि आधुननक शैक्षनणक िातािरण 
ननर्ममतीस महत्त्िपूणग चालना ममळणार आहे. 

 
-----------------**************--------------- 
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जिल्हा खनिज प्रतिष्ठान, धाराशिव
(पत्ता : जिल्हाधिकारी कार्यालय - धाराशिव, ता. जि. धाराशिव.)

जमा आणि नवे खाते 31 AM 2025 अखेरीस ( कालावधी 1 एप्रिल 2024 ते 31 AME 2025)

[जमा | रक्‍्कम(२.) | नाव 1  रक्‍्कम(?२.)
आरंभीची शिल्लक जाहिरात खर्च 6,283.00
रोख रक्‍कम ऑफिस चेअर 5,000.00
स्टेट बँक ऑफ इंडिया (20898) 5,86,90,571.60 [प्रवास खर्च 2,59,000.00

व्यावसायिक शुल्क 21,000.00
जिल्हा 1 रुग्णालयाला अनुदान देण्यात

चालू वर्षात प्राप्त रक्‍कम आहे 23,69,278.00
डी.एम. एफ. निधी प्राप्त 2,02,89,329.00 [इंधन खर्च 1,06,688.00

सीएएफओ झेडपीला अनुदान दिले 1,63,72,699.00
कार्थघकारी अभियंता पीडब्ल्यूडी धाराशिव

मुदत ठेव 6,74,29,482.00 | यांना दिलेले अनुदान 23,16,922.00
अनुदान दिले 00 नगर पालिकाधाराशिव 26,45,539.00

मानधन खर्च 5,78,660.00
दुरुस्ती आणि देखभाल खर्च 59,847.00
तहसीलदारांना अनुदान परततुळजापूर 2,09,187.00

वर्ष अखेर शिल्लक रक्‍कम
रोख रक्‍कम
स्टेट बँक ऑफ इंडिया (20898) 12,14,65,279.60

एकण00 | 1640938260000| 14,64,09,382.60

जिल्हा खनिकर्म अधिकारी, जिल्हाधिकारी कार्यालय, धाराशीव ’
यांनी दिलेल्या माहिती, स्पष्टीकरण आणि कागदपत्रांनुसार.

एम. जी. बी. एम. अँड असोसिएटस

[ मिनियार
पार्टनर-एम. नं. 133196
एफ.आर.एन.-127877 W

a =

लिल्हाधिकारी कार्यालय,धाराशिव॑



(पत्ता : जिल्हाधिकारी कार्यालय - धायुशिव, ता. जि. धाराशिव.)
जिल्हा खनिज प्रतिष्ठान, धाराशिव

उत्पन्न व खर्च 31 मार्च 2025 अखेर ( कालावधी 1 एप्रिल 2023 ते 31 मार्च 2025)

[खर्च 020 | रक्‍्कम(२.) | SAI 00 | रक्‍कम (?२5.)
[र त 6,283.00 [डी एम एफ निधी प्राप्त 2,02,89,329.00

प्रवास खचच 2,59,000.00 |मुदत ठेव खात्यावरील व्याज 11,98,160.00
व्यावसायिक शुल्क 21,000.00

रुग्णालयाला अनुदान
अ RE 23,63,278.00
इंधन खचच 1,06,688.00

सीएएफओ झेडपीला अनुदान दिले | 163/72/699.00
कार्यकारी अभियंता पीडब्ल्यूडी 33 16923 00
धाराशिव यांना दिलेले अनुदान पस

नगरa al CO ीीीीीीीीी ीीीीीीी

मानधन खर्च 5,78,660.00
दुरुस्ती आणि देखभाल खचच॑ 59,847.00
ता अनुदान परत —

शिल्लक
हस्तांतरित ताळेबंदपत्रक (34,51,614.00)

2,14,87,489.00 2,14,87,489.00

जिल्हा खनिकर्म अधिकारी, जिल्हाधिकारी कार्यालय, धाराशीव
यांनी दिलेल्या माहिती, स्पष्टीकरण आणि कागदपत्रांनुसार.

एम. जी. बी. एम. अंड असोसिएटस

पु महेश मिनियार
पार्टनर-एम. नं. 133196
एफ.आर.एन.-127877 (९ =)

er ीीीीीीीजित ~£ Sy



जिल्हा खनिज प्रतिष्ठान, धाराशिव
(पत्ता : जिल्हाधिकारी कार्यालय - धाराशिव, ता. जि. धाराशिव.)

ताळेबंद पत्रक - 31 मार्च 2025 अखेरीस

[दायित्व 1 रक्‍्कम(?२5.) मालमत्ता रक्कम (Rs.)
स्थिर मालमत्ता

भांडवल/ निधी Office Chair 5,000.00

गुंतवणूक - मुदत ठेव
चालू दायित्व

शिल्लक (सरप्लस खाते) चालू मालमत्ता
प्रारंभीक शिल्लक 12,49,21,893.60 [रोख शिल्लक 12,14,65,279.60
आधिक चालू वर्ष शिल्लक (34,51,614.00)[स्टेट बँक ऑफ इंडिया

12,14,70,279.60 12,14,70,279.60

जिल्हा खनिकर्म अधिकारी, जिल्हाधिकारी कार्यालय धाराशिव
यांनी दिलेल्या माहिती, स्पष्टीकरण आणि कागदपत्रानुसार.

एम. जी. बी. एम. अँड असोसिएटस
सनदी लेखापाल

कु 5) मिनियार
पार्टनर-एम. नं. 133196
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1. Introduction 

Sub-sections (2), (3), (4), (5) and (6) of section 1B of the Mines 

and Minerals (Development and Regulation) Act, 1957 (67 of 1957) 

and sub-sections of section 15 (4) issued by the Government of India 

under Section 20A of the said Act to incorporate the provisions of the 

State of Maharashtra and the Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan 

Yojana (PMKKKY) in exercise of the powers conferred under Section 

15A. According to the directions given by the Government of 

Maharashtra, directions have been given to establish a District Mineral 

Foundation. Accordingly, the Government of India, Ministry of Mines 

has informed about setting up of District Mineral Foundations in all the 

districts of the state. Accordingly, the Maharashtra District Mineral 

Foundation (Trust) Rules, 2016 have been framed to regulate the 

composition and functioning of the District Mineral Foundation and the 

mode of disbursement of funds to the District Mineral Foundation. 

Also, the composition of the Governing Council and the Managing 

Committee and the powers and functions of the committee have been 

notified in the said rule. 

             Accordingly, an account has been opened in the name of Zilha 

Khanij Pratishthan, Dharashiv for collection of 10% contribution / fund 

on Minerals under Dharashiv District Mineral Foundation. 
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2. Objectives of Pradhan Mantri Mineral Sector 

Welfare Scheme 
 

1. To implement various project programs for the 

development and welfare of mineral affected areas, and 

the said programmes/projects will be complementary to 

the ongoing programs and schemes of the Central/State 

Government. 

 

2. To reduce the impacts/impacts on the environment, health 

and social and economic conditions of the people in the 

mineral district during and after mining and to take 

measures thereon. 

 

3. To provide long-term sustainable means of livelihood to 

the people in the mine-affected areas. 
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3. Scope of Pradhan Mantri Khanij Kshetra 

Kalyan Yojana (PMKKKY) 

At least 2/3rd of the total funds should be spent in the direct mining 

affected areas in the PMKKKY and the remaining maximum 1/3rd of the 

funds should be spent in the indirect mining affected areas. Following 

are the matters to be undertaken while developing the mine affected area 

in the proposed plan. 

A) High priority items – where at least 60% of the funds from the scheme 

will be spent on the following items. 

1. Drinking water supply - centralized water treatment system, water 

treatment center temporary sustainable water distribution facility 

which will include single water supply scheme. Laying of water 

distribution pipeline. 

2. Environment Conservation and Pollution Control Measures - 

Pollution control of sewage treatment plants, ponds, ground water, 

drains and other water sources to reduce air and water pollution 

caused by mining activities and dumps in the area, mine sewage 

system, on and off for environment friendly and sustainable mining 

development. Mine water, air and land pollution control measures and 

mine pollution prevention technologies and measures. 

3. Health – Provision of primary/secondary health facilities in mining 

affected areas should be aimed at, not only by building health 

infrastructure but also by providing necessary manpower resources to 

be used effectively. The facilities thus created will be complementary 

to the existing health facilities created by the local administration, 

state and central governments. Special facilities can be created by 

taking technical assistance from the National Institute of Miners' Help 

(National Institute of Miner's Health) to deal with diseases and 

illnesses related to mining. A group health insurance scheme for mine-

affected persons can be implemented. 

4. Education - Construction of school building, construction of 

additional classrooms, laboratories, libraries, art classes, toilets, 

drinking water facilities, residential hostels for teachers and students, 

sports facilities, services of teachers and other support staff, e-learning 
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facilities, other transport facilities like Bus / Cycle / Rickshaw / etc. 

Implementation of programs related to nutrition. 

5. Women and Child Welfare - Measures related to maternal and child 

health, malnutrition, communicable diseases can be taken under the 

present scheme. 

6. Welfare of Senior Citizens and Persons with Disabilities - Welfare 

schemes for senior citizens and persons with disabilities can be 

undertaken under the present scheme. 

7. Skill Development – Skill development, training in projects/schemes, 

skill development centres, self-employment schemes and assistance 

to self-help groups for economic advancement and income 

enhancement and livelihood of local eligible person. 

8. Sanitation – collection, transportation and disposal of waste, 

sanitation of public places, sewage treatment plants, public toilets and 

other ancillary facilities. 

 

B) Other Priority Matters - Where maximum 40% of funds from the 

proposed scheme can be spent. It includes physical infrastructure works 

such as roads, bridges, railways and water transport projects. 

1. Physical Infrastructure – Roads, Bridges, Railways and Water 

Transport Projects. 

2. Water Resources:- Development of alternative sources of 

irrigation, adoption of modern and environmentally friendly 

irrigation technology. 

3. Energy and Watershed Development:- Rainwater harvesting 

and development of alternative energy sources, orchards, 

modern integrated agriculture, economic forestry and watershed 

recharge. 

4. Other measures to improve environmental quality in 

Khanikarma district. 
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4. Area affected by direct and indirect mining 

Total area of Dharashiv district is 7512. sq.m. is The district has 

a total of 4 sub-divisions (sub-divisional officer's office) and 8 talukas 

(Dharashiv, Tuljapur, Umarga, Lohara, Bhum, Paranda, Kalamb, 

Washi). The geographical position of Dharashiv district is Beed district 

to the north, Bidar and Gulbarga districts of Karnataka state to the 

south, Latur district to the east, Solapur district to the southwest and 

Ahmednagar district to the northwest. Information about the direct and 

indirect mining affected areas in the district is as follows.       

Sr. 

No. 

Taluka No. of Direct 

Affected Villages 

No. of Indirect 

Affected Villages 

1 Dharashiv 19 52 

2 Tuljapur 19 45 

3 Umarga 07 07 

4 Lohara 00 21 

5 Bhum 08 11 

6 Paranda 23 26 

7 Kalamb 15 29 

8 Washi 03 00 

 Total 94 191 
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5. Governing Council and Managing 

Committee Structure 

In the notification dated 01.09.2016 of the Department of Industries, Power 

and Labor, Government of Maharashtra, it has been notified to establish District 

Mineral Foundation Trust in all the revenue districts of the state of Maharashtra. 

A) Governing Council 

S.N. Name / Designation Office/ Representation Designation 

1 Collector, Dharashiv Collector Office, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Chairman 

2 Shri. Omprakash Rajenimbalkar Hon. Member of 

Parliament   

Member 

3 Shri. Tanaji Sawant Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

4 Shri. Dnyanaraj Chaugule  
(Till Oct 2024) 

Shri. Pravin Swami  
(From Nov 2024) 

Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

5 Shri. Ranajagjitsingh Patil Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

6 Shri. Kailas Patil Hon. Member of 

Legislative Assembly  

Member 

7 Chief Executive Officer Zilla Parishad, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Member 

8 Administrative Head of the Local 

Self-Government if there is a 

mine-affected area within the 

limits of the Municipality / 

Municipal Council / Municipal 

Corporation 

Administrative Head of 

the concerned Local 

Self-Government in 

Dharashiv District which 

is a mine affected area 

Member 

9 District Vocational Training 

Officer 

Dharashiv Ex-Officio 

Member 

10 District Tribal Welfare Officer Dharashiv Ex-Officio 

Member 

11 District Health Officer Zilla Parishad, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Member 

12 Executive Engineer, Zilla 

Parishad 

Zilla Parishad, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Member 

13 District Women and Child 

Development Officer 

Zilla Parishad, 

Dharashiv 

Ex-Officio 

Member 

14 General Manager, District 

Industries Centre (DIC) 

District Industries 

Centre, Dharashiv 

Ex-Officio 

Member 

15 District Mining Officer Mining Dept. Collector 

Office, Dharashiv. 

Member 

Secretary 
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B) Managing Committee 

Sr. 

No. 

Name / Designation Chairman / Member 

/ Member Secretary 

1 Collector, Dharashiv Chairman 

2 Chief Executive Officer, Zilla Parishad, 

Dharashiv. 

Ex-Officio Member 

3 District Vocational Training Officer Ex-Officio Member 

4 District Tribal Welfare Officer Ex-Officio Member 

5 District Health Officer Ex-Officio Member 

6 Executive Engineer, Zilla Parishad Ex-Officio Member 

7 District Women and Child Development 

Officer 

Ex-Officio Member 

8 General Manager, District Industries Centre 

(DIC) 

Ex-Officio Member 

9 Pollution Control Board, Latur 

Representative 

Ex-Officio Member 

10 District Mining Officer Member Secretary 

11 Tata Institute of Social Sciences, Tuljapur. Member 

12 Mining Leaseholder Representative Member 
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6. Annual Audit Report 2024-25 

District Mineral Foundation 
Collector Office, Dharashiv 

(From 01 April 2024 to 31 March 2025) 

Expenditure Amount Income Amount 

To Expenses 

Advertisement Exps. 

Travelling Exps. 

Professional Fees 

District Hospital 

Fuel Exps. 

CAFO ZP Dharashiv 

Ex. Engineer PWD 

Dharashiv  

CO Nagar Palika 

Dharashiv 

Honorarium Exps. 

Repairs & Maintenance 

Exps. 

Returned to Tahsildar 

Tuljapur 

 

To Surplus of Income 

over Expenditure 

 

6,283 

2,59,000 

21,000 

23,63,278 

1,06,688 

1,63,72,699 

23,16,922 

 

26,45,539 

 

5,78,660 

59,847 

 

2,09,187 

 

 

(34,51,614) 

By Income  

DMF Fund 

Received  

 

 

Interest on 

FDR 

 

 

2,02,89,329 

 

 

 

11,98,160 

Total 2,14,87,489 Total 2,14,87,489 

 
7. Accrued Revenue/ DMF funds in the year 

(2024-25) 
Year Accrued DMF Fund 

2023-24 202.89 

 



 

Page No. 11 

 

8. Total Works sanctioned in the financial Year 

(2024-25) 
 

Sr. No. Year Sanctioned Works Sanctioned Fund 

1 2024-25 03 115.84 

 
Project-wise Sanctioned Funds Report 

Sr. 

No. 

Implementing 

Agency 
Name of Work 

Number 

of 

Works 

Sanctioned 

Fund (in 

Lakhs) 

1 

Jawahar 

Navodaya 

Vidyalaya, 

Tuljapur 

Construction of a multipurpose 

hall at Jawahar Navodaya 

Vidyalaya, Taluka Tuljapur, 

District Dharashiv. 

1 100 

2 

Jawahar 

Navodaya 

Vidyalaya, 

Tuljapur 

Providing Desktop Computer 

System at Jawahar Navodaya 

Vidyalaya Tuljapur Tq 

Tuljapur Dist. Dharashiv. 

1 6.02 

3 

Jawahar 

Navodaya 

Vidyalaya, 

Tuljapur 

Providing 1000 LPH RO 

System at Jawahar Navodaya 

Vidyalaya Tuljapur Tq 

Tuljapur Dist. Dharashiv. 

1 9.82 

Total 3 115.84 
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9. Special Achivement 

Under the Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan Yojana 

(PMKKKY), with the objective of providing quality educational 

facilities to students in mining-affected areas, a total fund of Rs. 115.84 

Lakhs has been made available to Jawahar Navodaya Vidyalaya, 

Tuljapur. From this fund, Rs. 100.00 Lakhs has been sanctioned for 

the construction of a multipurpose hall in the school, Rs. 6.02 Lakhs 

for providing a desktop computer system, and Rs. 9.82 Lakhs for 

providing an RO water purification system with a capacity of 1000 

LPH. 

Due to these facilities, students have been provided with a well-

equipped platform for academic, cultural, sports, and various training 

activities, and they will benefit from modern computer education, e-

learning, and digital technology. Moreover, the availability of safe and 

clean drinking water facilities will have a positive impact on the health 

of the students. As a result, there will be a significant improvement in 

the educational infrastructure of the school, giving a major boost to the 

holistic development of students, quality education, and the creation of 

a modern educational environment. 
 

 

-----------------**************--------------- 



| REPORTFOR202425 |FOR 2024-25

|
DISTRICT MINERAL FOUNDATION

DHARASHIV DISTRICT
Collector Office, Dharashiv-413501

CA MAHESH K. MINIYAR
CHARTERED ACCOUNTANTS

|

FOR THE YEAR - 2024-25



DHARASHIV (OSMANABAD) DISTRICT MINERAL FOUNDATION

Collector Office, Dharashiv -413501

RECEIPT AND PAYMENT ACCOUNT
FOR THE YEAR ENDED 31-03-2025

RECEIPTS AMOUNT PAYMENTS AMOUNT
To Opening Balance By Advertisement Exps 6,283.00

Cash In hand - By Office Chair 5,000.00
Cash at Bank (SBI 20898) 5,86,90,571.60 [By Travelling Exps 2,59,000.00

By Professional Fees 21,000.00
To DMF Fund (Royalty)
Received 2,02,89,329.00 |By Grant Given to Dist Hospital 23,63,278.00

By Fuel Exps 1,06,688.00
To Fixed Deposit 6,74,29,482.00 |By Grant Given to CAFO ZP 1,63,72,699.00

By Grant Given to Ex Engg PWD
Dharashiv 23,16,922.00
By Grant Given CO Nagar Palika
Dharashiv 26,45,539.00
BY Honorarium Exps 5,78,660.00
By Repairs & Maintenance Exps 59,847.00
By Grant returned to Tahsildar
Tuljapur 2,09,187.00

BY Closing Balance =
Cash In hand
Cash at Bank (SBI 20898) 12,14,65,279.60

Total 14,64,09,382.60 Total 14,64,09,382.60

Remarks
1) TDS Non Deducted on out sopurced employee paid to Rudranee
2) TDS Non Deducted on Professioanl fees
3) There are some Cash Deposit in Bank account, Nature of such deposit in cash Book not found,

it is infromed that Its District Mineral Foundation Fund only and same is accordinly considered

Date : 15/05/2025 FOR MGBM AND ASSOCIATES

(ol Min Rest
Collectorate, Dharashiv
Place : Osmanabad

UDIN-

CA MAHESH MINIYAR
PARTNER (M No 133196)

CHARTERED ACCOUNTANTS



DHARASHIV (OSMANABAD) DISTRICT MINERAL FOUNDATION
Collector Office, Dharashiv -413501

INCOME AND EXPENDITURE ACCOUNT
FOR THE YEAR ENDED 31-03-2025

EXPENDITURE AMOUNT INCOME AMOUNT

To Advertisement Exps 6,283.00 By DMF Fund (Royalty) Received 2,02,89,329.00
To Travelling Exps 2,59,000.00 |By Interest on FDR 11,98,160.00
To Professional Fees 21,000.00
To Grant Given to Dist Hospital 23,63,278.00

To Fuel Exps 1,06,688.00
To Grant Given to CAFO 7? 1,63,72,699.00
To Grant Given to Ex Engg PWD
Dharashiv 23,16,922.00
To Grant Given CO Nagar Palika
Dharashiv 26,45,539.00
To Honorarium Exps 5,78,660.00
To Repairs & Maintenance Exps 59,847.00

To Grant returned to Tahsildar Tuljapur 2,09,187.00

To Surplus of Income over expenditure (34,51,614.00)

2,14,87,489.00 2,14,87,489.00

Date : 15/05/2025

if
(Br ict i) fficer
Collectorate,Dharashiy

Place : Osmanabad

Teie ~
(© AS

zeman. FOR MGBM AND ASSOCIATES



DHARASHIV (OSMANABAD) DISTRICT MINERAL FOUNDATION
Collector Office, Dharashiv -413501

BALANCE SHEET
As at 31-03-2025

FUNDS AND LIABILITIES AMOUNT PROPERTY AND ASSETS AMOUNT

CAPITAL/FUND -  |FIXED ASSETS
Office Chair 5,000.00

CURRENT LIABILITIES - INVESTMENTS

SURPLUS OF INCOME & EXP A/C 12,49,21,893.60
Add :- Surplus During The Year (34,51,614.00)|CURRENT ASSETS

cash at Bank 12,14,65,279.60

12,14,70,279.60 12,14,70,279.60

Date ¢ 15/05/2025

Cee haoliectorate D Arashi
POSE

FOR MGBM AND ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS

नक CA MAHESH MINIYAR
my ¥ PARTNER (M No 133196)
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